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关于开展北京地区医疗卫生机构
人才需求调查的通知
各区县卫生计生委（卫生局）、各三级医疗机构：

为贯彻落实教育部、国家卫生计生委、国家中医药管理局等六部委《关于医教协同深化临床医学人才培养改革的意见》精神，建立医学人才培养与卫生计生行业用人需求的供需平衡机制，按照国家卫计委开展人才需求编制工作的要求，结合我市实际，决定开展北京地区医疗卫生机构人才需求调查工作。现将有关事项通知如下：
一、调查的范围

北京地区各级各类医疗卫生机构（不含驻京部队医疗卫生机构；不包括诊所、卫生所、医务室、中小学卫生保健所；村卫生室不需单独上报）2015年-2018年拟于当年招聘的医学专业技术人员情况（专指应届毕业生），专业分布、学历层次及生源情况等见《2015-2018年医疗卫生机构卫生计生人才需求表》（附件）。各区县具有下设村卫生室的社区卫生服务中心（卫生院）必须同时将所辖村卫生室的乡村医生人才需求统计后，统一作为本单位人才需求上报。
二、数据填报途径
（一）二级及以上医疗机构通过“北京市卫生综合统计信息平台”(http://210.75.201.217/bjhbstat/index.jsp)
的“人才需求报表” 栏目直接上报数据。各医疗卫生机构系统登录用户名密码默认为：WSRC+组织机构代码（例如：WSRC 400962300），请各单位用户登录后首先修改默认密码。
（二）其他二级以下医疗卫生机构通过“北京市卫生综合统计信息平台”将本单位人员信息上报自审后，由各区县卫生计生行政部门将信息审核后统一通过“北京市卫生综合统计信息平台”上报至市公共卫生信息中心。各区县卫生计生行政部门系统登录用户名密码默认为：WSRC+行政区划代码，请各单位用户登录后首先修改默认密码。
（三）数据填报时间

各单位应于3月1日-3月10日登陆“北京市卫生综合统计信息平台”填报数据。数据报送成功后，不可修改。确需修改者，须在3月10日前电话联系市公共卫生信息中心统计室，经统计室打回草稿状态后方可修改。
三、工作要求
（一）数据调查结果将对医学院校招生和“社会化”住院医师规范化培训招录起到重要的指导作用，各单位要高度重视此项工作，单位主要领导要组织人事、教育培训部门以及相关科室认真研究，充分考虑编制、预算、人力成本和学科发展需求等因素，按照要求填报数据，务求信息全面、数据真实可靠，并经人事部门审核。
（二）区县卫生计生行政部门要将本通知转发辖区内所有二级及以下各类医疗卫生机构，并负责汇总本辖区卫生机构和二级以下医疗机构数据，经区县卫生计生行政部门人事科审核后统一上报。
四、联系人和联系方式
市卫生计生委科教处：石菁菁  83970736

市卫生计生委人才处：刘琳琳  83970572
市卫生计生委信息中心技术支持： 刘峥 63020042
附件： 2015-2018年医疗卫生机构卫生计生人才需求表
 北京市卫生计生委科教处  北京市卫生计生委人才处
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