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昭通市卫生局关于印发《昭通市2012年农村卫生人员培训项目实施方案》的通知

各县区卫生局：

现将《昭通市2011年农村卫生人员培训项目实施方案》印发你们，其中：乡镇卫生院公共卫生人员培训、乡镇卫生院药学人员培训、村卫生室人员培训三个培训项目资金已通过《昭通市财政局 昭通市卫生局关于下达2011年中西部地区农村卫生人员重点业务培训中央补助专项资金的通知》（昭财社〔2011〕247号）下达各县区。请各地按照项目实施方案的要求，抓紧组织实施，认真做好项目实施及人员管理工作。

附件：昭通市2012年农村卫生人员培训项目实施方案
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           二〇一二年三月九日
主题词：卫生  农村卫生  培训方案  通知 

昭通市卫生局                   2012年3月9日印发

校对：李文姣                          （共印13份）

附件：

昭通市2012年农村卫生人员培训

项目实施方案

为进一步提高农村卫生人员专业技术水平和整体素质，加强农村卫生机构能力建设，推动我市农村卫生事业的持续发展，中央安排财政专项补助资金，用于我市2012年农村卫生人员培训。其中，乡镇卫生院公共卫生人员培训、乡镇卫生院药学人员培训、村卫生室人员培训三个培训项目资金已于2011年12月31日通过《昭通市财政局 昭通市卫生局关于下达2011年中西部地区农村卫生人员重点业务培训中央补助专项资金的通知》（昭财社〔2011〕247号）下达各地。为加强项目管理，提高资金的使用效率，实现各项培训目标，特制定本实施方案。
一、项目目标

通过加强我市农村卫生人员培训，提高其专业服务能力和管理能力，具体包括提高乡镇卫生院和村卫生室的公共卫生服务水平，使其掌握基本技能；提高乡镇卫生院药学人员的药学基本知识和技能；进一步提高乡镇卫生院和县区卫生局管理人员的管理水平。

二、项目范围和内容

(一)乡镇卫生院公共卫生人员培训。

1.培训范围和人数：全市140所乡镇卫生院各培训1名公共卫生人员，共培训140人。

2.培训对象及内容：乡镇卫生院中从事公共卫生工作的人员。主要学习《国家基本公共卫生服务规范（2011年版）》相关内容；掌握电脑基本操作技能等信息化基本知识；学习并掌握卫生应急基本知识及突发公共卫生事件信息报告和处置。

3.培训方式和时间：集中理论学习40天（320学时）和临床实践90天（720学时），总培训时间130天（1040学时）。市卫生局负责组织辖区内乡镇卫生院公共卫生人员到市级进行集中理论学习，具体培训地点及时间另行通知。理论学习结束后，由县区卫生局安排到县级有关医疗卫生机构临床进修实习。

4.资金安排：中央财政按平均每人每天40元的标准给予补助，共补助5200元。具体资金安排为：视频课件费640元/人，由市卫生局统一支付云南华医教育中心；学员食宿、教学管理、进修经费4560元/人，由各县区卫生局支付给承担培训接待和教学管理的单位和人员。

(二)乡镇卫生院药学人员培训。

1.培训范围和人数：全市140所乡镇卫生院各培训1名药学人员，共140人。

2.培训对象和内容：乡镇卫生院中从事药学工作的人员，主要学习《国家基本药物临床应用指南》，掌握药学基本知识和技能，提高药师岗位胜任力。

3.培训方式和时间：由市卫生局负责组织辖区内乡镇卫生院药学人员到市级集中培训学习，为期10天（共80学时），具体培训地点及时间另行通知。

4.资金安排：中央财政按平均每人每天40元的标准给予补助，共补助400元。具体资金安排为：视频课件费150元/人，由市卫生局统一支付云南华医教育中心；学员食宿、教学管理费250元/人，由各县区卫生局支付给承担培训接待和教学管理的单位和人员。
(三)村卫生室人员培训。

1.培训范围和人数：全市1214个村卫生室各培训1名公共卫生人员，共1214人。

2.培训对象：获得国家规定执业资格的乡村医生或执业医师、执业助理医师。

3.培训内容：主要开展公共卫生专项培训。学习《国家基本公共卫生服务规范（2011年版）》中的基本公共卫生服务知识与技能；掌握电脑基本操作技能等信息化基本知识；学习并掌握卫生应急基本知识及突发公共卫生事件信息报告和处置。
4.培训方式和时间：由县区卫生局负责组织村卫生室人员到乡镇卫生院集中接受培训，为期5天。

5.资金安排：中央财政按平均每人每天40元的标准给予补助，共补助200元。具体资金安排为：视频课件费75元/人，由市卫生局统一支付云南华医教育中心；学员食宿、教学管理费125元/人，由各县区卫生局支付给承担培训接待和教学管理的单位和人员。

(四)乡镇卫生院管理人员培训。

1.培训范围和人数：全市140个乡镇卫生院各培训1名乡镇卫生院管理人员，共培训140人。

2.培训对象：乡镇卫生院管理人员。

3.培训内容：学习有关深化医药卫生体制改革的政策措施。

4.培训方式和时间：培训由市卫生局负责具体实施，为期5天，具体培训时间另行通知。

5.资金安排：中央财政专项资金按每人每天80元的标准给予补助，每人补助400元。

(五)县区卫生局管理人员培训。

1.培训范围和人数：全市11个县区各培训1名卫生局管理人员，共培训11人。

2.培训对象：县区卫生局管理人员。

3.培训方式和时间：由省卫生厅组织培训班，学习深化医药卫生体制改革有关政策，提高管理人员的管理能力。培训时间7天。

4.资金安排：中央财政专项资金补助11万元，资金下达省卫生厅。

    三、项目组织实施
(一)农村卫生人员培训项目由省卫生厅负责制定项目工作总体规划，编制培训大纲并对培训效果进行抽查评估。

(二)省卫生厅农卫处负责拟定培训实施方案并组织实施。

(三)市卫生局负责组织受训人员参加理论学习。

(四)县区卫生局负责在乡镇卫生院和村卫生室人员中选拔培训对象，并根据市卫生局的培训计划组织受训人员按时参加学习。

四、项目执行时间

2012年8月底前，完成全市农村卫生人员培训工作。

五、项目监督管理
(一)市卫生局负责对培训工作进行监督和评估，监督评估的内容包括培训的组织实施、培训经费的使用、培训对象的合理性、培训效果等。

(二)培训工作全部结束后，各县区卫生局向市卫生局提交村医培训工作总结（包括培训工作组织实施情况、培训效果评估情况、资金使用情况、学员名册等）。

附件：昭通市2012年农村卫生人员培训工作安排

附件：

昭通市2012年农村卫生人员培训工作安排
为认真组织好2012年乡镇卫生院公共卫生人员培训、药学人员培训、村卫生室人员基本公共卫生服务培训和乡镇卫生院管理人员培训项目，根据《昭通市2011年农村卫生人员培训项目实施方案》，现对2012年农村卫生人员培训工作安排如下：

一、关于2012年农村卫生人员培训大纲和教材

（一）乡镇卫生院公共卫生人员培训大纲、乡镇卫生院药学人员培训大纲、村卫生室人员培训大纲、乡镇卫生院管理人员培训大纲详见附件2-1。

（二）乡镇卫生院公共卫生人员培训、乡镇卫生院药学人员培训、村卫生室人员培训课程安排详见附件2-2。

（三）乡镇卫生院公共卫生人员培训、乡镇卫生院药学人员培训、村卫生室人员培训统一使用云南华医教育中心提供的配套手册为培训教材。教材与视频机顶盒同步下发。

二、乡镇卫生院公共卫生人员培训（集中理论学习阶段）、乡镇卫生院药学人员培训安排
具体培训地点及时间另行通知。

三、村卫生室人员培训安排

(一)各县区卫生局于2012年3月20日前，按规定名额确定受训村卫生室人员名单和作为培训地点的乡镇卫生院名单，指定班主任、辅导老师，并报市卫生局基妇科，市卫生局收集汇总后报省卫生厅农卫处和云南华医教育中心。

(二)“村卫生室人员公共卫生知识培训视频课件费”由各市卫生局统一支付。

(三)关于云南华医教育中心“村卫生室人员公共卫生知识培训”视频机顶盒的课件更换、发放要求。

1.各县区卫生局应指定专人负责机顶盒课件的更换、发放、回收和教材发放等工作，并在市卫生局规定时间内统一交到指定地点进行视频课件更换。

2.培训开始前3周，市卫生局与云南华医教育中心联系机顶盒、教材发放事宜。

3.上述工作完成后，各县区及时组织组织开展培训工作。
(四)培训结束前一天，各县卫生局根据省卫生厅下发的试题（电子版），印制试卷，组织受训人员参加考试；考试考核结果造册，县卫生局存档，抄送市卫生局。

(五)培训工作结束后2周内，各县区卫生局向市卫生局提交培训工作总结及受训人员考试考核成绩。

四、有关要求

(一)2012年的农村卫生人员培训项目多，任务重，又是深化医药卫生体制改革的关键时期，各地要高度重视，制定好培训计划，确保培训工作顺利完成。

(二)各县区卫生局要做好工作安排。共同组织实施好2012年农村卫生人员培训项目。
(三)请各县区卫生局确定专人负责2012年农村卫生人员培训工作，于2012年3月20日前，将人员名单和联系方式报市卫生局基妇科。

（四）市卫生局基妇科联系方式

联系人：李文姣

电话及传真：2121506

电子邮箱：ztwsjjfk@163.com 

附件：2-1．2012年农村卫生人员培训大纲

2-2．2012年农村卫生人员培训课程安排

2-3．昭通市2012年农村卫生人员培训任务分配表

2-4．云南华医教育中心联系方式

附件2-1：

2012年农村卫生人员培训大纲

第一部分  乡镇卫生院公共卫生人员培训大纲

一、培训目的

主要掌握《卫生部、财政部、国家人口和计划生育委员会关于促进基本公共卫生服务逐步均等化的意见》等文件规定的建立居民健康档案等九类基本公共卫生服务项目，掌握《国家基本公共卫生服务规范（2011年版）》的内容及要求。

二、培训对象

乡镇卫生院中从事公共卫生工作的人员。

三、时间安排

总体时间安排：共130天，包括集中理论培训和临床实践。其中理论培训40天，共计320学时；临床实践90天，计720学时。

四、培训内容

（一）理论培训阶段（集中学习）内容：

1．居民健康档案的建立和管理（20学时）

（1）城乡居民健康档案管理服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）居民健康档案概论（3学时）

（3）居民健康档案的内容与工作程序（5学时）

（4）居民健康档案在基本公共卫生服务中的更新与应

用（4学时）

（5）健康档案的电子化信息技术（2学时）

（6）健康体检流程（2学时）

（7）个人基本信息采集技巧（2学时）

2．健康教育基本服务知识与技能（35学时）


（1）健康教育服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）健康教育与健康促进概述（6学时）

（3）健康传播理论与方法（13学时）

（4）健康素养的基本知识与技能（3学时）

（5）突发公共卫生事件的健康教育（6学时）

（6）日常生活方式健康教育（2学时）

（7）常见传染病的健康教育（3学时）

3．儿童保健基本服务知识与技能（51学时）

（1）0～6岁儿童健康管理服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）新生儿家庭访视及健康管理（3学时）

（3）婴幼儿健康管理（10学时）

（4）早产儿及小于胎龄儿护理（2学时）

（5）小儿喂养（4学时）

（6）小儿腹泻（2学时）

（7）小儿脑瘫、常见皮肤病的防治（2学时）

（8）小儿佝偻病的防治（2学时）

（9）小儿急性呼吸道感染防治（2学时）

（10）小儿营养失衡性疾病的防治（4学时）

（11）小儿五官保健及常见疾病的防治（4学时）

（12）小儿常见出疹性疾病（2学时）

（13）儿童意外伤害的防范（4学时）

（14）儿童健康体检及要求（4学时）

（15）儿童生长发育监测图应用（2学时）

（16）儿童健康档案管理及咨询指导技巧（2学时）

4．孕产妇保健基本服务知识与技能（81学时）

（1）孕产妇健康管理服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）孕前期保健（4学时）

（3）孕早期保健（4学时）

（4）孕中期保健（6学时）

（5）孕晚期保健（6学时）

（6）分娩期保健（7学时）

（7）产褥期保健（4学时）

（8）母乳喂养与哺乳期保健（4学时）

（9）产前检查（4学时）

（10）产后访视（2学时）

（11）高危孕产妇管理（4学时）

（12）自然流产（4学时）

（13）早产和过期妊娠（4学时）

（14）妊娠剧吐（4学时）

（15）妊娠期高血压疾病（4学时）

（16）妊娠合并糖尿病（4学时）

（17）妊娠合并心脏病（4学时）

（18）妊娠合并贫血（4学时）

（19）妊娠合并性传播疾病（6学时）

5．老年人保健基本服务知识与技能（18学时）

（1）老年人健康管理服务规范解读（2011年版）（2学时）
（2）老年人生理、心理与患病特点（4学时）

（3）老年人健康状况综合评估（2学时）

（4）老年人生活自理能力评估以及认知功能、情感状态测定技术（2学时）

（5）老年保健内容（2学时）

（6）老年常见疾病防治（6学时）

6．预防接种基本服务知识与技能（8学时）

（1）预防接种服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）国家免疫规划（4学时）

（3）疑似预防接种异常反应处理（2学时）

7．传染病及突发公共卫生事件报告和处理（44学时）

（1）传染病及突发公共卫生事件报告和处理服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）应急基本知识（2学时）
（3）突发公共卫生事件报告和处理（2学时）

（4）突发公共事件现场医疗救援（4学时）

（5）乙型病毒性肝炎（2学时）

（6）传染性非典型性肺炎（2学时）

（7）艾滋病（2学时）

（8）麻疹（2学时）

（9）人类禽流感病（3学时）

（10）流行性乙型脑炎（2学时）

（11）肾综合征出血热（2学时）

（12）水痘-带状疱疹和流行性腮腺炎（2学时）

（13）狂犬病（2学时）

（14）霍乱（2学时）

（15）鼠疫（2学时）

（16）伤寒和副伤寒（2学时）

（17）细菌性痢疾（2学时）

（18）流行性脑脊髓膜炎（2学时）

（19）结核病的流行与防治（2学时）

（20）传染病的消毒与隔离（3学时）

8．慢性病管理基本服务知识与技能（28学时）

（1）高血压患者健康管理服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）高血压病例管理（6学时）

（3）高血压病例管理适宜技术（4学时）

（4） 2型糖尿病患者健康管理服务规范解读（2011年版）（2学时）
（5）2型糖尿病病例管理（6学时）

（6）2型糖尿病病例管理适宜技术（8学时）

9．重性精神疾病管理基本服务知识与技能（18学时）

（1）重性精神疾病患者管理服务规范解读（2011年版）

（2学时）

（2）重性精神疾病病例管理（4学时）

（3）重性精神疾病病例管理适宜技术（12学时）

10．卫生监督与协管（12学时）

（1）卫生监督协管服务规范解读（2011年版）（2学时）

（2）食品卫生（2学时）
（3）职业卫生（2学时）
（4）饮用水卫生（2学时）
（5）学校卫生（2学时）
（6）非法行医与采供血（2学时）

11．电脑基本操作及信息化基本知识（5学时）

（二）临床实践（集中进修实习）

主要掌握《卫生部、财政部、国家人口和计划生育委员会关于促进基本公共卫生服务逐步均等化的意见》等文件规定的建立居民健康档案等九类基本公共卫生服务项目以及重大公共卫生项目有关服务知识技能，以及有关政策和相关的公共卫生管理业务知识等。

由县级以上卫生行政部门负责组织乡镇卫生院公共卫生人员到县级以上疾病预防控制、妇幼保健、健康教育等有关医疗卫生机构进修学习90天。

五、培训方法

根据实际情况，理论培训由州（市）卫生局统一组织集中培训；临床实践由县级以上卫生行政部门组织。临床实践应采取分期分批的方式进行安排，确保每一个学员有充足时间接受临床实践，也可与理论培训穿插进行，必须保证临床实际培训效果。

第二部分  乡镇卫生院药学人员培训大纲

一、培训目标

熟悉国家基本药物目录及目录中各种药品的药理作用，掌握各种药品的适应症、用法用量、使用注意事项及主要不良反应。能按照优良药品调剂规范完成处方的审核、药品调配和发放，并能借助药品说明书等完成药物咨询和合理用药宣教工作，能够进行药品不良反应关联性评价和报表填写。

二、培训对象

乡镇卫生院从事药学工作，并具备中专及以上药学专业学历或药师（士）及以上专业技术职称。

三、时间安排

培训10天，共80学时。

四、培训内容及要求


（一）社区药学服务总论（4学时）

1．社区药学服务概述（1学时）

2．优良药品调剂规范（1学时）

3．社区药师与合理用药（1学时）

4．服务礼仪与沟通技巧（1学时）


（二）社区药事管理（3学时）


1．总论（1学时）

2．药学应急管理制度（2学时）


（三）临床药理学（10学时）

1．药物代谢动力学（2学时）

2．药物相互作用（3学时）

3．特殊人群的临床用药（2学时）

4．药品不良反应和药源性疾病（3学时）


（四）药剂学知识
（6学时）

1．药剂学概述（3学时）

2．常用剂型（片剂、胶囊剂、注射剂、缓控释制剂、滴眼剂、气雾剂、栓剂等）（3学时）


（五）常见疾病的药物治疗学（44学时）

1．血脂异常临床用药处方分析（2学时）

2．高血压临床用药处方分析（3学时）

3．冠心病临床用药处方分析（2学时）

4．心律失常的临床用药（3学时）

5．慢性心功能不全的临床用药（2学时）

6．利尿药和脱水药的临床应用（2学时）

7．胰岛素和口服降糖药的临床应用（3学时）

8．甲状腺功能异常的临床用药（2学时）

9．呼吸系统疾病的临床用药（2学时）

10．消化系统疾病的临床用药（2学时）

11．治疗失眠药物的合理应用（3学时）

12．组胺受体阻断药的临床应用（3学时）

13．临床专科药物的临床应用（2学时）

14．抗菌药物的合理应用（3学时）

15．抗菌药物不合理应用实例分析（3学时）

16．糖皮质激素的合理应用（2学时）

17．激素不合理应用实例分析（3学时）

18．非甾体抗炎免疫药的临床应用（2学时）

19．急诊常用药物的临床应用（3学时）


（六）药事法规（10学时）

1．药品管理法解读（2学时）

2．医疗机构药事管理暂行规定解读（2学时）

3．处方药与非处方药分类管理办法解读（2学时）

4．药品不良反应监测管理办法解读（2学时）

5．麻醉药品管理办法、精神药品管理办法和医疗用毒性药品管理办法解读（2学时）

五、培训方法

根据实际情况，可由州（市）和县级以上卫生行政部门负责组织，在县级以上医疗机构进行理论培训和临床实践。

第三部分  村卫生室人员培训大纲

一、培训目的
主要学习《卫生部、财政部、国家人口和计划生育委员会关于促进基本公共卫生服务逐步均等化的意见》规定的建立居民健康档案等九类基本公共卫生服务项目有关的基本服务知识技能，熟悉《国家基本公共卫生服务规范（2011年版）》的内容及要求。

二、培训对象

为获得国家规定执业资格的乡村医生或执业医师、执业助理医师。

三、时间安排

共5天，共40学时。

四、培训内容

（一）居民健康档案管理（11学时）

1．城乡居民健康档案管理服务规范解读（2011年版）（2学时）

2．居民健康档案概论（1学时）

3．居民健康档案的内容与工作程序（3学时）

4．居民健康档案在基本公共卫生服务中的更新与应用（2学时）

5．健康档案的电子化信息技术（1学时）

6．健康体检流程（1学时）

7．个人基本信息采集技巧（1学时）

（二）健康教育（6学时）

1．健康教育服务规范解读（2011年版）（2学时）

2．社区健康教育方法与对象（1学时）

3．健康素养的基本知识与技能（1学时）

4．日常生活方式健康教育（1学时）

5．常见传染病的健康教育（1学时）

（三）0～6岁儿童健康管理（2学时）

1．0～6岁儿童健康管理服务规范解读（2011年版）（1学时）

2．新生儿家庭访视及健康管理（1学时）

（四）孕产妇健康管理（5学时）

1．孕产妇健康管理服务规范解读（2011年版）（1学时）

2．产褥期保健（2学时）

3．母乳喂养与哺乳期保健（2学时）

（五）老年人健康管理（1学时）

老年人健康管理服务规范解读（2011年版）（1学时）

（六）预防接种（1学时）

预防接种服务规范解读（2011年版）（1学时）

（七）传染病报告和处理（4学时）

1．传染病及突发公共卫生事件报告和处理服务规范解读（2011年版）（1学时）

2．应急基本知识（1学时）

3．突发公共卫生事件报告和处理（1学时）

4．突发公共事件现场医疗救援（1学时）

（八） 慢性病病例管理规范（6学时）

1．高血压患者健康管理服务规范解读（2011年版）（2学时）

2．高血压病例管理（1学时） 

3．2型糖尿病患者健康管理服务规范解读（2011年版）（2学时）

4．2型糖尿病病例管理（1学时）

（九）重性精神疾病病例管理规范（1学时）

重性精神疾病患者管理服务规范解读（2011年版）

（1学时）

（十）卫生监督与协管（1学时）

卫生监督协管服务规范解读（2011年版）（1学时）

（十一） 电脑基本操作技能及信息化基本知识（2学时）

五、培训方法

采取集中培训形式，由县级卫生行政部门负责组织乡村医生在乡镇卫生院集中接受培训。

第四部分  乡镇卫生院管理人员培训大纲

一、培训目的

进一步理解农村医药卫生体制改革的政策措施，掌握《乡镇卫生院管理办法（试行）》的内容及要求，了解卫生政策法规和卫生管理知识，提高行政管理能力。

二、培训对象

乡镇卫生院管理人员。

三、时间安排

培训5天，共40学时。

四、培训内容

主要学习有关深化农村医药卫生体制改革的政策措施。

五、培训方式

由各州（市）卫生行政部门负责组织实施，采取集中培训的模式。培训结束后每一位学员都必须紧密结合深化医药卫生体制改革促进乡镇卫生院发展为主题，结合实践撰写一篇不少于1500字的学习心得体会，州（市）卫生行政部门留案备查。

附件2-2：

2012年农村卫生人员培训课程安排

一、2012年乡镇卫生院公共卫生人员培训课程安排
	单元名称
	序号
	课程名称
	学时

	居民健康档案的建立和管理基本服务知识与技能
	1
	城乡居民健康档案管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	2
	居民健康档案概论
	3

	
	3
	居民健康档案的内容与工作程序
	5

	
	4
	居民健康档案在基本公共卫生服务中的更新与应用
	4

	
	5
	健康档案的电子化信息技术
	2

	
	6
	健康体检流程
	2

	
	7
	个人基本信息采集技巧
	2

	健康教育基本服务知识与技能
	8
	健康教育服务规范解读（2011年版）
	2

	
	9
	健康教育与健康促进概述
	6

	
	10
	健康传播理论与方法
	13

	
	11
	健康素养的基本知识与技能
	3

	
	12
	突发公共卫生事件的健康教育
	6

	
	13
	日常生活方式健康教育
	2

	
	14
	常见传染病的健康教育
	3

	儿童保健基本服务知识与技能
	15
	0～6岁儿童健康管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	16
	新生儿家庭访视及健康管理
	3

	
	17
	婴幼儿健康管理
	10

	
	18
	早产儿及小于胎龄儿护理
	2

	
	19
	小儿喂养
	4

	
	20
	小儿腹泻
	2

	
	21
	小儿脑瘫、常见皮肤病的防治
	2

	
	22
	小儿佝偻病的防治
	2

	
	23
	小儿急性呼吸道感染防治
	2

	
	24
	小儿营养失衡性疾病的防治
	4

	
	25
	小儿五官保健及常见疾病的防治
	4

	
	26
	小儿常见出疹性疾病
	2

	
	27
	儿童意外伤害的防范
	4

	
	28
	儿童健康体检及要求
	4

	
	29
	儿童生长发育监测图应用
	2

	
	30
	儿童健康档案管理及咨询指导技巧
	2

	孕产妇保健基本服务知识与技能
	31
	孕产妇健康管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	32
	孕前期保健
	4

	
	33
	孕早期保健
	4

	
	34
	孕中期保健
	6

	
	35
	孕晚期保健
	6

	
	36
	分娩期保健
	7

	
	37
	产褥期保健
	4

	
	38
	母乳喂养与哺乳期保健
	4

	
	39
	产前检查
	4

	
	40
	产后访视
	2

	
	41
	高危孕产妇管理
	4

	
	42
	自然流产
	4

	
	43
	早产和过期妊娠
	4

	
	44
	妊娠剧吐
	4

	
	45
	妊娠期高血压疾病
	4

	
	46
	妊娠合并糖尿病
	4

	
	47
	妊娠合并心脏病
	4

	
	48
	妊娠合并贫血
	4

	
	49
	妊娠合并性传播疾病
	6

	老年人保健基本服务知识与技能
	50
	老年人健康管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	51
	老年人生理、心理与患病特点
	4

	
	52
	老年人健康状况综合评估
	2

	
	53
	老年人生活自理能力评估以及认知功能、情感状态测定技术
	2

	
	54
	老年保健内容
	2

	
	55
	老年常见疾病防治与保健
	6

	预防接种基本服务知识与技能
	56
	预防接种服务规范解读（2011年版）
	2

	
	57
	国家免疫规划
	4

	
	58
	疑似预防接种异常反应处理
	2

	传染病及突发公共卫生事件报告和处理
	59
	传染病及突发公共卫生事件报告和处理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	60
	应急基本知识
	2

	
	61
	突发公共卫生事件报告和处理
	2

	
	62
	突发公共事件现场医疗救援
	4

	
	63
	乙型病毒性肝炎
	2

	
	64
	传染性非典型性肺炎
	2

	
	65
	艾滋病
	2

	
	66
	麻疹
	2

	
	67
	人类禽流感病
	3

	
	68
	流行性乙型脑炎
	2

	
	69
	肾综合征出血热
	2

	
	70
	水痘-带状疱疹和流行性腮腺炎
	2

	
	71
	狂犬病 
	2

	
	72
	霍乱
	2

	
	73
	鼠疫
	2

	
	74
	伤寒和副伤寒
	2

	
	75
	细菌性痢疾
	2

	
	76
	流行性脑脊髓膜炎
	2

	
	77
	结核病的流行与防治
	2

	
	78
	传染病的消毒与隔离
	3

	慢性病管理基本服务知识与技能
	79
	高血压患者健康管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	80
	高血压病例管理
	6

	
	81
	高血压病例管理适宜技术
	4

	
	82
	2型糖尿病患者健康管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	83
	2型糖尿病病例管理
	6

	
	84
	2型糖尿病病例管理适宜技术
	8

	重性精神疾病管理基本服务知识与技能
	85
	重性精神疾病患者管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	86
	重性精神疾病病例管理
	4

	
	87
	重性精神疾病病例管理适宜技术
	12

	卫生监督与协管
	88
	卫生监督协管服务规范解读（2011年版）
	2

	
	89
	食品卫生
	2

	
	90
	职业卫生
	2

	
	91
	饮用水卫生
	2

	
	92
	学校卫生
	2

	
	93
	非法行医与采供血
	2

	电脑基本操作及信息化基本知识
	94
	电脑基本操作技能及信息化基本知识
	5

	合计
	320


二、2011年乡镇卫生院药学人员培训目录

	单元名称
	序号
	课程名称
	学时

	社区药学服务总论
	1
	社区药学服务概述
	1

	
	2
	优良药品调剂规范
	1

	
	3
	社区药师与合理用药
	1

	
	4
	服务礼仪与沟通技巧
	1

	社区药事管理
	5
	总论
	1

	
	6
	药学应急管理制度
	2

	临床药理学
	7
	药物代谢动力学
	2

	
	8
	药物相互作用
	3

	
	9
	特殊人群的临床用药
	2

	
	10
	药品不良反应和药源性疾病
	3

	药剂学知识
	11
	药剂学概述
	3

	
	12
	常用剂型（片剂、胶囊剂、注射剂、缓控释制剂、滴眼剂、气雾剂、栓剂等）
	3

	常见疾病的药物治疗学
	13
	血脂异常临床用药处方分析
	2

	
	14
	高血压临床用药处方分析
	3

	
	15
	冠心病临床用药处方分析
	2

	
	16
	心律失常的临床用药
	3

	
	17
	慢性心功能不全的临床用药
	2

	
	18
	利尿药和脱水药的临床应用
	2

	
	19
	胰岛素和口服降糖药的临床应用
	3

	
	20
	甲状腺功能异常的临床用药
	2

	
	21
	呼吸系统疾病的临床用药
	2

	
	22
	消化系统疾病的临床用药
	2

	
	23
	治疗失眠药物的合理应用
	3

	
	24
	组胺受体阻断药的临床应用
	3

	
	25
	临床专科药物的临床应用
	2

	
	26
	抗菌药物的合理应用
	3

	
	27
	抗菌药物不合理应用实例分析
	3

	
	28
	糖皮质激素的合理应用
	2

	
	29
	激素不合理应用实例分析
	3

	
	30
	非甾体抗炎免疫药的临床应用
	2

	
	31
	急诊常用药物的临床应用
	3

	药事法规
	32
	药品管理法解读
	2

	
	33
	医疗机构药事管理暂行规定解读
	2

	
	34
	处方药与非处方药分类管理办法解读
	2

	
	35
	药品不良反应监测管理办法解读
	2

	
	36
	麻醉药品管理办法、精神药品管理办法和医疗用毒性药品管理办法解读
	2

	总计
	80


三、2011年村卫生室人员公共卫生知识培训目录

	单元名称
	序号
	课程名称
	学时

	居民健康档案的建立和管理基本服务知识与技能
	1
	城乡居民健康档案管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	2
	居民健康档案概论
	1

	
	3
	居民健康档案的内容与工作程序
	3

	
	4
	居民健康档案在基本公共卫生服务中的更新与应用
	2

	
	5
	健康档案的电子化信息技术
	1

	
	6
	健康体检流程
	1

	
	7
	个人基本信息采集技巧
	1

	健康教育基本服务知识与技能
	8
	健康教育服务规范解读（2011年版）
	2

	
	9
	社区健康教育方法与对象
	1

	
	10
	健康素养的基本知识与技能
	1

	
	11
	日常生活方式健康教育
	1

	
	12
	常见传染病的健康教育
	1

	儿童保健基本服务知识与技能
	13
	0～6岁儿童健康管理服务规范解读（2011年版）
	1

	
	14
	新生儿家庭访视及健康管理
	1

	孕产妇保健基本服务知识与技能
	15
	孕产妇健康管理服务规范解读（2011年版）
	1

	
	16
	产褥期保健
	2

	
	17
	母乳喂养与哺乳期保健
	2

	老年人健康管理服务规范
	18
	老年人健康管理服务规范解读（2011年版）
	1

	预防接种服务规范
	19
	预防接种服务规范解读（2011年版）
	1

	传染病与突发公共卫生事件报告和处理
	20
	传染病及突发公共卫生事件报告和处理服务规范解读（2011年版）
	1

	
	21
	应急基本知识
	1

	
	22
	突发公共卫生事件报告和处理
	1

	
	23
	突发公共事件现场医疗救援
	1

	慢性病管理基本服务知识与技能
	24
	高血压患者健康管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	25
	高血压病例管理
	1

	
	26
	2型糖尿病患者健康管理服务规范解读（2011年版）
	2

	
	27
	2型糖尿病病例管理
	1

	重性精神疾病管理服务规范
	28
	重性精神疾病患者管理服务规范解读（2011年版）
	1

	卫生监督与协管
	29
	卫生监督协管服务规范解读（2011年版）
	1

	电脑基本操作技能及信息化基本知识
	30
	电脑基本操作技能及信息化基本知识
	2

	　合计
	40


附件2-3

昭通市2012年农村卫生人员培训任务分配表

	县名
	培训人员数（人）
	小计

	
	乡镇卫生院公共卫生人员
	乡镇卫生院药学人员
	村卫生室人员
	

	昭阳区
	17
	17
	130
	164

	鲁甸县
	12
	12
	85
	109

	巧家县
	16
	16
	180
	212

	盐津县
	10
	10
	80
	100

	大关县
	9
	9
	78
	96

	永善县
	15
	15
	135
	165

	绥江县
	5
	5
	35
	45

	镇雄县
	28
	28
	240
	296

	彝良县
	15
	15
	140
	170

	威信县
	10
	10
	85
	105

	水富县
	3
	3
	26
	32

	合计
	140
	140
	1214
	1494


附件2-4：

云南华医教育中心联系方式

地址：云南省昆明市环城南路双龙新村243号3栋2楼(昆明医学会内)

邮编：650011 
电话：0871-3571508
传真：0871-3571508
联系人：谭超

技术支持：陈永锐

技术支持电话：0871-3571508，15987124369
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